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STRUTTURA PROPONENTE: DIREZIONE GENERALE

OGGETTQ: Parzinle modificn ed integrazione delibernzione n. 2120 del 14.10.2020 di costituzione della delegazione trattante di parte
" datoriale per 14 contrattazione integrativa nziendale relativa al personale dirigente dell’Arca Sanith CCNL 201 6-2018,
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I funzianario addetio al controflo di budger con la sortoserizione del presente ano. attesta che lo stesso non comparta scostamenti sfavorevoli
rispetto al hudgel economico,
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i Dirigente sattoscrivendo il presente proveedimento,attesta che lo stesso, o seguito dell'istritioria effettuata, nella forma e nella sosianza é
totedmente leggittimo, ai sensideflfare | della L. n® 2001904 ¢ ss.mm.ii. assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2.
L. 165/2001, nonché garantendo Vosservanza dei criteri di economiciid. di efficacia di pubblicita, di imparsialiti ¢ trasparenza oi cui all'ari, T,
comma {°, L. n® 24171990, come modificato dalla L. n® 1572003,
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Oggetto | Parziale modifica ed integrazione deliberazione n. 2120 del 14.10.2020 di costituzione della

delegazione trattante di parte datoriale per la contrattazione integrativa aziendale relativa al
personale dirigente dell'Area Sanita CCNL 2016-2018.

VISTO

PREMESSO

RITENUTO

I'DIRETTORE GENERALE

I'Atto Aziendale adotrato con la deliberazione del Direttore Generale n. 804
del 16.05.2018, successivamente modificato con la deliberazione del Direttore
Generale n. 21| | del 22.11.2018 e approvato con DCA n. U00501 del 13.12.2018
"Approvazione dellAtto Aziendale della ASL Viterbo", cosi come pubblicato sul
Supplemento n. | del B.U.R. Lazio n. 103 del 20.12.2018;

che con deliberazione n.2120 del 14 ottobre 2020 si & provveduto alla
costituzione della delegazione trattante di parte datoriale per la contrattazione
integrativa aziendale relativa al personale dirigente dell'Area Sanita del SSN, ai
sensi degli articoli 7 e 8 del CCNL 2016-2018 come di seguito composta:

PRESIDENTE

Direttore Amministrativo — dott.ssa Maria Luisa VELARDI

COMPONENTI

Direttore Amministrativo — dott.ssa Maria Luisa VELARDI

Direttore Sanitario — dott.ssa Antonella PROIETTI

Direttore UOC Politiche e Gestione Risorse Umane —
Responsabile Relazioni Sindacali
dott. Rocca DOGANIERO

di dover modificare ed integrare la composizione della delegazione trattante di
parte datoriale di cui in argomento come di seguito:

PRESIDENTE Direttore UOC Politiche e Gestione Risorse Umane —
Dr. Rocco DOGANIERO
Direttore Sanitario — Dr.ssa Antonella PROIETTI
COMPONENTI

Direttore UOC Politiche e Gestione Risorse Umane —
Dr. Rocco DOGANIERO

Relazioni Sindacali
Dr.ssa Sonia SAGLIMBENI




PRESO ATTO che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza & totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico aj
sensi dell'arc.| della L.20/1994 e ss.mm.ii. assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita ex art4 comma 2 L. 165/2001 nonché garantendo I'osservanza dei
criteri di economicita e di efficacia di cui allart. | comma | L. 241/1990 e ss. mm
i,

ATTESTATO che il presente provvedimento € stato predisposto nel pieno rispetto delle indicazioni
: e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta per la realizzazione del Piano
di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della Regione Lazio;

Nell'osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6/11/2012, n.190 “disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita delle Pubblica Amministrazione™:

DELIBERA

per i motivi espressi in premessa, che qui si intendono integralmente richiamati:

- di modificare parzialmente ed integrare la deliberazione n. 2120 del 14 ottobre 2020 di costituzione della
delegazione trattante di parte datoriale per la contrattazione integrativa aziendale refativa al personale
dirigente dell'Area Sanita ai sensi degli articoli 7 e 8 del CCNL Area Sanita 2016-2018 come di seguito:

Direttore UOC Politiche e Gestione Risorse Umane —
PRESIDENTE Dr. Rocco DOGANIERO

Direttore Sanitario — Dr.ssa Antonella PROIETTI

COMPONENTI

Direttore UQC Politiche e Gestione Risorse Umane —
Dr. Rocco DOGANIERO

Relazioni Sindacali
Dr.ssa Sonia SAGLIMBEN|

- di trasmettere il presente atto, a mezzo posta elettronica aziendale, alle OO. 55 dell'Area Sanita:

- di dichiarare I'immediata esecutivita del presente atto.

La presente deliberazione sara pubblicata all'Albo Pretorio on line dell'Azienda ai sensi dell'art.32 comma |
della Legge 69/20019.

|| Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitirio Aziendale
Dott.ssa Simpna Di Giovanni Dott.ssa Ant Proietti

I Direttore Generale
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